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114年度議合紀錄 

議合政策及方法 

➢ 由本公司董事會核定之「盡職治理政策」業已明訂為善盡機構投資人之責任，提升與被

投資公司適當之對話及互動，透過出席股東會、行使投票表決權、或適當與被投資公司

經營階層對話與互動等方式，俾利本公司落實執行「機構投資人盡職治理守則聲明」，

並適當揭露履行盡職治理之情形。本公司主要之投資方式，係以自有資金從事買賣上

市、上櫃公司股票、債券、受益憑證及經主管機關核准之國內外有價證券與期貨及選擇

權或其他衍生性商品交易等。本公司內部設有研究部，一切研究事宜悉由本公司研究團

隊負責；而股東投票權之行使，則由各業務單位（包括自營部、承銷部、承銷部興櫃交

易處）依本公司「持股投票管理政策」辦理。 

➢ 本公司持續透過派員出席股東會或電子投票方式表決議案、參訪被投資公司、參與被投

資公司小型座談會及參與被投資公司法說會等方式，進一步瞭解被投資公司經營階層對

產業所面臨之風險與策略。本公司對被投資事業之關注項目包括相關新聞、財務表現、

產業概況、經營策略、環境保護作為、社會責任與勞工權益及公司治理等與ESG、永續

經營相關之議題，包含鑑別重大議題之正面與負面衝擊。 

➢ 本公司原則上不干涉被投資公司之經營決策，惟若對被投資公司之資本政策（如現金增

資、資金貸與、保證制度等）有不同意見，將以提供建議之方式與被投資公司溝通。 

➢ 本公司自營部及承銷部對於被投資金額超過3,000萬元（含）以上之公司，每年至少電

訪該公司發言人一次，並關注被投資公司之未來展望及資金、勞工、環境、高階管理人

員酬金等ESG政策。 

➢ 本公司於報告期間投資金額達到前開門檻之投資標的計有13家（不含特別股），分別

為： 世○○○、諾○○、基○、吉○、震○○、精○○○、中○、安○○、巨○、拓

○、三○、志○、世○○。 
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 與被投資公司議合方式： 

➢ 參與法人說明會：8家 

➢ 電話訪問：10家 

➢ 親自被訪：8家 

➢ 參與股東會：N/A 

 與被投資公司互動及議合實際內容： 

➢ 公司治理：要求公司增加對外透明度，以利與投資人間之溝通更

加順暢。 

➢ 經營策略：要求公司說明目前及未來之經營策略及可能風險。 

➢ 氣候變遷相關：要求公司說明未來之減碳計畫，並針對電價上漲

對公司營運之影響。 

 議合後對被投資公司之影響： 

➢ 公司清楚說明經營策略及可能風險：4家 

➢ 公司增加對外透明度(如增辦法說提出說明)： 2家 

➢ 公司訂有明確之減碳計畫：4家 

報告期間議合情形 
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議合議題 實際議合內容 
回應議合議題

之家數 

經營策略 
要求公司說明公司目前及未來之

經營策略及可能風險 
4家 

公司治理 
要求公司增加對外透明度，以利

與投資人間之溝通更加順暢 
2家 

節能減碳

策略 
要求公司說明未來之減碳計畫 4家 

114年度議合記錄一覽表 
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 聯絡我們 

如有其他寶貴建議或對本報告有任何問題，歡迎利用下列管

道洽詢本公司 

 

 服務專線 

承銷業務聯絡專線：02-23969955#195   許湘嫻 資深協理 

被投資人聯絡專線：02-23969955#355   吳秉璁 資深協理 

 

 服務信箱 

https://www.tcbs.com.tw/Home/ContactUs 
 

 

https://www.tcbs.com.tw/Home/ContactUs

